WYMAGANIA EDUKACYJNE Z PRZEDMIOTU ETYKA
NA ROK SZKOLNY 2025/2026

I POLROCZE ROKU SZKOLNEGO
Klasy 1-3
Wiedza

Wiedza najogdlniejsza dotyczgca przedmiotu, celu i zakresu etyki jako dziedziny wiedzy;
Wiedza na temat elementarnych wartosci;
Wiedza na temat praw i obowiazkow cztowieka wobec siebie i innych.

Umiejetnosci

Umiejetnos¢ rozrozniania dobra od zla;

Umiejetnos¢ identyfikowania dobra i zta w réznych formach (w treSciach poszczegolnych
opowiesci — konkretne postacie i ich dzialania, symbole, przypowiesci, przenosnie);
Umiejetno$¢ nazywania elementarnych pojec i postugiwania sie nimi we wlasciwych

kontekstach ( np. sprawiedliwos¢, odpowiedzialnos¢, wytrwatos¢, sumienie itp.);

Umiejetnos$¢ formutowania prostych wypowiedzi i wnioskow zwigzanych z omawianym

tematem;

Umiejetno$¢ dyskutowania — wyrazania wtasnego zdania z uzyciem prostej argumentacji
oraz stuchania wypowiedzi kolezanek i kolegéw, bez przerywania itp.;

Umiejetno$¢ poszanowania dla odmiennych postaw i pogladéow wyrazanych przez
kolezanki i kolegow.

Postawy

Wrazliwo$¢ na wartosci z dobrem na czele;

Wrazliwos$¢ na dobro i jego przejawy; gotowosc do chronienia dobra;

Otwartosc i wrazliwosc¢ na potrzeby innych osob i wszelkich istot zywych;

Wrazliwos$¢ na problemy Srodowiska naturalnego i uSwiadomienie koniecznosci jego
ochrony;

Budowanie fundamentéw wlasnej hierarchii wartosci;

Budowanie poczucia wiasnej godnosci, niepowtarzalnosci i wyjatkowosci jako osoby;
poszanowanie tych samych cech u innych oséb;

Przekonanie o stusznosci postawy aktywnej wyrazajacej sie w pokonywaniu trudnosci w
dazeniu do cely, jakim jest dobro moralne;

Rozszerzenie postawy aktywnej na pole dziatan ogélnospotecznych (np. udziat w akcjach
charytatywnych);

Co podlega ocenie:

aktywne uczestniczenie w lekcji,
wypowiedzi ustne,

przygotowanie materiatow do lekcji,
przygotowanie argumentow do dyskusji,
prowadzenie zeszytu,

karty pracy

prace dodatkowe.

Wymagania na ocene:

celujaca — wzorowe prowadzenie zeszytu, aktywny udzial we wszystkich lekcjach,
postugiwanie sie ze zrozumieniem elementarnymi pojeciami z zakresu etyki, systematyczne
przygotowanie do lekcji, podejmowanie zadan dodatkowych, samodzielne inicjowanie
pewnych dziatan, jak na przyktad zaproponowanie i opracowanie tematu zwigzanego z
omawianym zagadnieniem, lecz zdecydowanie w stopniu wykraczajacym poza standard i
program obowigzkowy,

bardzo dobra — systematyczne przygotowanie do lekcji, czynny udziat w
zajeciach/dyskusjach, postugiwanie sie ze zrozumieniem elementarnymi pojeciami z
zakresu etyki, wzorowe prowadzenie zeszytu, uzupetnione karty pracy,



dobra — systematyczne przygotowanie do lekcji, czesty udzial w dyskusjach, rozumienie
elementarnych pojec¢ z zakresu etyki, dobrze prowadzony zeszyt, uzupelione karty pracy,
dostateczna — rozumienie omawianych zagadnien, sporadyczny udziat w dyskusjach,
prowadzenie zeszytu,

* dopuszczajaca — bierny udziat w lekcjach, prowadzenie zeszytu,

* niedostateczng — niespetlienie powyzszych warunkow.
Jak poprawic ocene srédroczna?
Uczen musi uzupetnic¢ zalegte prace, uzupehic karty pracy lub poprosic
o wyznaczenie prac dodatkowych i odrobi¢ je w terminie ustalonym przez nauczyciela.

Klasy 4-6
Wiedza

*  Wiedza og6lna dotyczaca przedmiotu, celu i zakresu etyki.

*  Wiedza na temat elementarnych wartosci.

*  Wiedza na temat praw i obowiazkow cztowieka wobec siebie i innych.

*  Wiedza na temat uczuc, emocji, stabszych i mocniejszych stron wlasnych oraz innych osob.

Umiejetnosci

*  UmiejetnoS¢ odrozniania dobra od zla.

*  Umiejetno$¢ identyfikowania dobra i zta w réznych formach (w treSciach poszczegélnych
opowiesci — konkretne postacie i ich dzialania, symbole, przypowiesci, przenosnie).

*  Umiejetno$¢ nazywania elementarnych poje¢ moralnych i postugiwania sie nimi we
wiasciwych kontekstach (np. sprawiedliwos¢, wytrwatos¢, honor, dzielnos¢ etyczna,
sumienie itp.).

*  UmiejetnoS¢ odrozniania tresci etycznych od religijnych.

*  Umiejetno$S¢ rozpoznawania stanow uczuciowych oraz ich nastepstw (np. ztosci).

*  Umiejetno$¢ formutowania prostych wypowiedzi i wnioskéw zwigzanych z omawianym
tematem.

Postawy

*  Wrazliwos¢ na warto$ci — z dobrem na czele.

*  Wrazliwos¢ na dobro i jego przejawy, gotowosc do chronienia dobra.

*  Budowanie fundamentow wlasnej hierarchii wartosci na miare rozeznania realnego Swiata.

*  Budowanie poczucia wiasnej godnosci, niepowtarzalnosci i wyjatkowosci jako osoby,

dostrzeganie i poszanowanie tych samych cech u innych oséb.

Przekonanie o potrzebie doskonalenia sie moralnego (np. postawa rycerska).

Otwartosc i wrazliwos¢ na potrzeby innych oséb oraz wszelkich istot zywych.

Wrazliwos¢ na problemy srodowiska naturalnego i uSwiadomienie koniecznosSci chronienia
go.

Przekonanie o stusznosci postawy aktywnej, rozszerzonej rowniez na pole dziatan
ogolnospotecznych (np. udziat w akcjach charytatywnych).

Co podlega ocenie:

*  aktywnos¢ na lekcji,

*  karty pracy,

* sposoby argumentacji, poprawne formutowanie wnioskdw,

* umiejetnos¢ kulturalnej dyskus;ji,

* prace pisemne w formie rozprawki na zadany temat, przy czym oceniana jest tu w
najwiekszym stopniu poprawnos¢ formalna pracy i dobdr argumentow,

* umiejetnosc¢ krytycznej analizy tekstow. Calosciowo oceniane sg karty pracy, wypowiedzi
pisemne, aktywnosc¢ na lekcji nagradzana jest ocenami czgstkowymi: ,,plusami” (trzy
,»plusy” stanowiq piatke). Na lekcji przewidziane sq prace pisemne (rozprawka). Uczen jest
zobowigzany do prowadzenia zeszytu.

Nauczyciel oddaje sprawdzone prace pisemne/karty pracy w terminie dwoch tygodni.



Formy oceniania uczniow:

e ocena szkolna w skali 1-6,

,»plusy” za aktywnosc (trzy ,,plusy” to piatka).
Wymagania na ocene:

* celujaca — poszerzona znajomo$c¢ tematow przewidzianych w programie, dobre
opanowanie umiejetnosci dyskutowania, argumentacji i analizy, indywidualne
zainteresowania, umiejetnos¢ formutowania wiasnych ocen i uzasadniania wnioskow,
aktywno$¢ na lekcji, poglebiona i poprawna analiza probleméw formutowanych w pracach
pisemnych,

* bardzo dobra — dobra znajomosc¢ tematow przewidzianych w programie, dobre
opanowanie umiejetnosci dyskutowania, argumentacji i analizy, umiejetnos¢ formutowania
wiasnych ocen i uzasadniania wnioskow, aktywnosc¢ na lekcji, poprawna analiza problemow
formutowanych w pracach pisemnych,

* dobra — znajomos$¢ tematow przewidzianych w programie, opanowanie umiejetnosci
dyskutowania, czesto odpowiednia argumentacja i analiza, umiejetno$¢ formutowania
wiasnych ocen i w miare precyzyjnego uzasadniania wnioskow, aktywnos¢ na lekcji,
poprawnos¢ strukturalna w pracach pisemnych,

* dostateczng — pobiezna znajomoS$c¢ tematow przewidzianych w programie, opanowanie
umiejetnosci dyskutowania, cho¢ czesto bez wlasciwej argumentacji i analizy, poprawno$¢
strukturalna w pracach pisemnych, choc¢ bez wlasciwej argumentacji i analizy,

* dopuszczajaca — znajomos¢ najwazniejszych zagadnien etycznych, podstawowa
umiejetnosc dyskusji,

* niedostateczng — brak speliania powyzszych wymagan.

Jak poprawic ocene srodroczng?
Uczen musi uzupehic zalegle prace, karty pracy lub poprosi¢ o wyznaczenie prac dodatkowych i
odrobic je w terminie ustalonym przez nauczyciela.

Klasy 7-8
Wiedza
* Usystematyzowana wiedza dotyczgca przedmiotu, celu i zakresu etyki.
*  Wiedza na temat systemow wartosci wynikajacych z poszczego6lnych koncepcji i szkot

filozoficznych.
*  Wiedza mlodego cztowieka u progu dorostosci na temat praw i obowigzkéw wobec siebie i
innych.
*  Wiedza na temat uczu¢, emocji, stabszych i mocniejszych stron wiasnych oraz innych osob.
Umiejetnosci

*  Umiejetno$¢ odrozniania dobra od zta moralnego.

*  Umiejetnos¢ identyfikowania dobra i zta moralnego w réznych formach, aspektach i
przejawach.

*  Umiejetnosc hierarchizowania wartosci.

* Umiejetno$¢ nazywania pojec i postugiwania sie nimi we wlasciwych kontekstach (np.
sprawiedliwo$¢, utylitaryzm, determinizm, fatalizm, imperatyw moralny, relatywizm
moralny, indyferentyzm, dzielnos¢ etyczna, sumienie itp.) z uwzglednieniem wiasciwych
systeméw i koncepcji etycznych, identyfikacja ich autor6w oraz umiejscowienie w
odpowiedniej epoce kulturowej.

*  Umiejetno$¢ krytycznej analizy np. tekstu filozoficznego, innego tekstu kultury,
wypowiedzi, pogladu, postawy.

*  Umiejetnos¢ kulturalnego dyskutowania — wyrazania wiasnego zdania z uzyciem logicznej
i etycznie poprawnej, przemyslanej argumentacji oraz stuchania wypowiedzi kolezanek i
kolegow.



Umiejetno$¢ poszanowania odmiennych postaw i pogladéw wyrazanych przez kolezanki i
kolegow.

Postawy

Wrazliwos¢ na wartosci, fgcznie z dobrem moralnym we wszelkich aspektach, jako
wartoscig fundamentalng i nadrzedna.

Wrazliwos¢ na dobro moralne i jego przejawy, gotowos¢ do chronienia dobra (dzielnos¢
etyczna, odwaga cywilna).

Otwartosc i wrazliwosc¢ na potrzeby innych osob oraz wszelkich istot zywych, przy
jednoczesnym uswiadamianiu sobie konieczno$ci budowania wiasciwych relacji z innymi
osobami, ze srodowiskiem spolecznym oraz naturalnym.

Wrazliwos$¢ na problemy Srodowiska naturalnego i uSwiadomienie koniecznosci chronienia
go oraz odpowiedzialnosci za nie.

Budowanie wiasnej indywidualnej hierarchii wartosci, zgodnie z rozpoznaniem realnego
Swiata i w oparciu o wiedze na temat réznych systemow etycznych.

Budowanie poczucia wiasnej godnosci, niepowtarzalnosci i wyjatkowosci jako osoby;
dostrzeganie i poszanowanie tych samych cech u innych oséb w oparciu o koncepcje
antropologii filozoficznej i kulturowe;j.

Rozumienie sensu obowigzkow i powinnos$ci moralnych wzgledem siebie, a takze innych
0s0b (rodziny, grupy rdwiesniczej, spoteczenstwa itp.).

Przekonanie o potrzebie doskonalenia sie moralnego, ksztaltowania wtasciwej postawy.

Przekonanie o stusznos$ci postawy aktywnej wyrazajacej sie w pokonywaniu trudnosci w
dazeniu do celu, jakim jest dobro moralne.

Rozszerzenie postawy aktywnej, r6wniez na pole dziatan ogdélnospotecznych,
ogolnoludzkich itd.

Co podlega ocenie:

aktywnosc na lekcji,

prawidlowe stosowanie poje¢ w odpowiednim konteksScie i postugiwanie sie terminami
fachowymi,

przygotowanie materiatow do lekcji, przeczytanie zadanej lektury tekstu Zrodtowego,
samodzielne uzyskanie informacji z wykorzystaniem réznych zZroédet informacji (korzystanie
z Internetu, biblioteki, zrobienie wywiadu itp.),

sposoby argumentacji, poprawne formutowanie wnioskow,

umiejetnosc¢ dyskusji,

prace pisemne w formie karty pracy, przemowienia, rozprawki lub eseju na zadany temat,
przy czym oceniane sg tu w najwiekszym stopniu poprawnos$¢ formalna pracy i dobor
argumentéw, wykazanie sie samodzielnym krytycznym mysleniem, niestandardowe
oryginalne podejscie do tematu,

umiejetnosc krytycznej analizy tekstow,

prezentacje,

projekty,

prace dodatkowe.

Calosciowo oceniane sg karty pracy, wypowiedzi pisemne, aktywnosS¢ na lekcji nagradzana jest
ocenami czastkowymi: ,,plusami” (trzy ,,plusy” stanowia piatke). Na lekcji przewidziane sq prace
pisemne (rozprawka). Uczen jest zobowiazany do prowadzenia zeszytu. Powinien rowniez posiadac
teczke/segregator na materiaty i pomoce naukowe (gtéwnie teksty Zrédlowe dostarczane przez
nauczyciela).

Nauczyciel oddaje sprawdzone prace pisemne/karty pracy w terminie dwoch tygodni.

Wymagania na ocene:

celujaca — poszerzona znajomos¢ tematow przewidzianych w programie, dobre
opanowanie umiejetnosci dyskutowania, argumentacji i analizy, indywidualne
zainteresowania, umiejetnos¢ formutowania wiasnych ocen i uzasadniania wnioskow,



aktywno$¢ na lekcji, poglebiona i poprawna analiza probleméw formutowanych w pracach
pisemnych,

bardzo dobra — dobra znajomos$¢ tematéw przewidzianych w programie, dobre
opanowanie umiejetnosci dyskutowania, argumentacji i analizy, umiejetno$¢ formutowania
wiasnych ocen i uzasadniania wnioskéw, aktywnos$¢ na lekcji, poprawna analiza probleméw
formutowanych w pracach pisemnych,

dobra — znajomosc¢ tematow przewidzianych w programie, opanowanie umiejetnosci
dyskutowania, czesto odpowiednia argumentacja i analiza, umiejetno$¢ formutowania
wiasnych ocen i w miare precyzyjnego uzasadniania wnioskow, aktywnosc¢ na lekcji,
poprawnosc strukturalna w pracach pisemnych,

dostateczna — pobiezna znajomosc¢ tematow przewidzianych w programie, opanowanie
umiejetnosci dyskutowania, cho¢ czesto bez wlasciwej argumentacji i analizy, poprawnosc
strukturalna w pracach pisemnych, cho¢ bez wtasciwej argumentacji i analizy,
dopuszczajgca — znajomosSc¢ najwazniejszych zagadnien etycznych, podstawowa
umiejetnosc¢ dyskusji,

niedostateczng — brak spelniania powyzszych wymagan. Poza powyzszymi ocenami
stosowane sa réwniez ,,plusy”, gtéwnie za aktywnosc¢ na lekcji i niektore karty pracy (trzy
,plusy” stanowig ocene bardzo dobrg).

Jak poprawic ocene srédroczna?
Uczen musi uzupetnic¢ zalegte prace, uzupehic karty pracy lub poprosi¢ o wyznaczenie prac
dodatkowych i odrobi¢ je w terminie ustalonym przez nauczyciela.

II POELROCZE ROKU SZKOLNEGO
Klasy 1-3
Wiedza

Wiedza na temat uczu¢, emocji, stabszych i mocniejszych stron wiasnych oraz innych oséb;
Wiedza na temat obszaru kulturowego, w ktorym dziecko zyje, wraz z

konsekwencjami, takimi jak religia, sztuka, system wartosci, przy jednoczesnym
uswiadamianiu i zaznaczaniu istnienia alternatywnych systemow kulturowych (basnie z
obszaru Europy, Bliskiego i Dalekiego Wschodu itp.);

Wiedza na temat ogolnych probleméw moralnych wystepujacych zarowno w najblizszym
otoczeniu, jak i w Swiecie (np. konieczno$¢ ochrony srodowiska naturalnego).

Umiejetnosci

Umiejetno$¢ rozpoznawania stanow uczuciowych oraz ich nastepstw (np. ztosci);
Umiejetno$¢ podejmowania prostych decyzji;

Umiejetno$¢ przewidywania ewentualnych konsekwencji dokonanych wybordw i decyzji
na podstawie taczenia okreslonych przyczyn z ich nastepstwami;

Umiejetno$¢ rozpoznawania elementarnych powinno$ci moralnych;

Umiejetnos¢ odrozniania tresci etycznych od religijnych;

Postawy

Wrazliwo$¢ na wartosci z dobrem na czele;

Wrazliwos$¢ na dobro i jego przejawy; gotowosc do chronienia dobra;

Otwartosc i wrazliwos¢ na potrzeby innych osob i wszelkich istot zywych;

Wrazliwos$¢ na problemy Srodowiska naturalnego i uSwiadomienie koniecznosci jego
ochrony;

Budowanie fundamentéw wlasnej hierarchii wartosci;

Budowanie poczucia wiasnej godnosci, niepowtarzalnosci i wyjatkowosci jako osoby;
poszanowanie tych samych cech u innych oséb;

Przekonanie o stusznosci postawy aktywnej wyrazajacej sie w pokonywaniu trudnosci w
dazeniu do celuy, jakim jest dobro moralne;



* Rozszerzenie postawy aktywnej na pole dziatan og6lnospotecznych (np. udziat w akcjach

charytatywnych);
Co podlega ocenie:

* aktywne uczestniczenie w lekcji,

*  wypowiedzi ustne,

* przygotowanie materiatow do lekcji,

*  przygotowanie argumentow do dyskusji,

*  prowadzenie zeszytu,

»  Kkarty pracy,

* prace dodatkowe.

Wymagania na ocene:

* celujaca — wzorowe prowadzenie zeszytu, aktywny udzial we wszystkich lekcjach,
postugiwanie sie ze zrozumieniem elementarnymi pojeciami z zakresu etyki, systematyczne
przygotowanie do lekcji, podejmowanie zadan dodatkowych, samodzielne inicjowanie
pewnych dziatan, jak na przyklad zaproponowanie i opracowanie tematu zwigzanego z
omawianym zagadnieniem, lecz zdecydowanie w stopniu wykraczajacym poza standard i
program obowiazkowy,

* bardzo dobra — systematyczne przygotowanie do lekcji, czynny udziat w
zajeciach/dyskusjach, postugiwanie sie ze zrozumieniem elementarnymi pojeciami z
zakresu etyki, wzorowe prowadzenie zeszytu, uzupelione karty pracy,

* dobra - systematyczne przygotowanie do lekcji, czesty udziat w dyskusjach, rozumienie

elementarnych pojec¢ z zakresu etyki, dobrze prowadzony zeszyt, uzupelione karty pracy,
dostateczna — rozumienie omawianych zagadnien, sporadyczny udziat w dyskusjach,
prowadzenie zeszytu,

* dopuszczajaca — bierny udziat w lekcjach, prowadzenie zeszytu,

* niedostateczng — niespelienie powyzszych warunkow.

Jak poprawic ocene roczna?

Uczen musi uzupetnic¢ zalegte prace, uzupehic karty pracy lub poprosic¢

o wyznaczenie prac dodatkowych i odrobi¢ je w terminie ustalonym przez nauczyciela (zgodnie

z trybem postepowania przy uzyskiwaniu wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
§ 28 ust. 9, 10, 11 Statutu SP nr 402 w Warszawie).

Klasy 4-6
Wiedza
*  Wiedza na temat obszaru kulturowego, w ktérym uczen zyje, wraz z konsekwencjami
takimi jak: religia, sztuka, system wartosSci, przy jednoczesnym uswiadamianiu i
zaznaczaniu istnienia alternatywnych obszarow i systemow kulturowych np. arabskiego,
dalekowschodniego itd.
*  Wiedza na temat og6lnych problem6w moralnych wystepujacych zaro6wno w najblizszym
otoczeniu, jak i w Swiecie (np. ochrona Srodowiska naturalnego).
Umiejetnosci
* Umiejetnos¢ kulturalnego dyskutowania — wyrazania wlasnego zdania z uzyciem prostej
argumentacji oraz stuchania wypowiedzi kolezanek i kolegow, bez przerywania itp.
*  UmiejetnoS¢ poszanowania dla odmiennych postaw i pogladow wyrazanych przez
kolezanki i kolegow.
*  Umiejetnos¢ podejmowania prostych decyzji.
*  Umiejetno$¢ przewidywania ewentualnych konsekwencji dokonanych wyboréw i decyzji,
faczenie przyczyny i skutku.
Postawy
*  Wrazliwos¢ na wartosci — z dobrem na czele.
*  Wrazliwosc¢ na dobro i jego przejawy, gotowos¢ do chronienia dobra.



Budowanie fundamentow wiasnej hierarchii wartosci na miare rozeznania realnego Swiata.
Budowanie poczucia wiasnej godnosci, niepowtarzalnosci i wyjatkowosci jako osoby,
dostrzeganie i poszanowanie tych samych cech u innych oséb.

Przekonanie o potrzebie doskonalenia sie moralnego (np. postawa rycerska).

Otwartosc i wrazliwos¢ na potrzeby innych oséb oraz wszelkich istot zywych.

Wrazliwos¢ na problemy srodowiska naturalnego i uSwiadomienie koniecznosci chronienia
go.

Przekonanie o stusznosci postawy aktywnej, rozszerzonej rowniez na pole dziatan
ogolnospotecznych (np. udziat w akcjach charytatywnych).

Co podlega ocenie:

aktywnos¢ na lekgji,

karty pracy,

sposoby argumentacji, poprawne formulowanie wnioskow,

umiejetnosc¢ kulturalnej dyskusji,

prace pisemne w formie rozprawki na zadany temat, przy czym oceniana jest tu w
najwiekszym stopniu poprawnos¢ formalna pracy i dobdr argumentow,

umiejetnosc¢ krytycznej analizy tekstow. Calosciowo oceniane sg karty pracy, wypowiedzi
pisemne, aktywnos¢ na lekcji nagradzana jest ocenami czgstkowymi: ,,plusami” (trzy
,»plusy” stanowiq piatke). Na lekcji przewidziane sq prace pisemne (rozprawka). Uczen jest
zobowigzany do prowadzenia zeszytu.

Nauczyciel oddaje sprawdzone prace pisemne/karty pracy w terminie dwoch tygodni.
Formy oceniania uczniow:

ocena szkolna w skali 1-6,
,»plusy” za aktywnosc (trzy ,,plusy” to piatka).

Wymagania na ocene:

celujaca — poszerzona znajomos¢ tematow przewidzianych w programie, dobre
opanowanie umiejetnosci dyskutowania, argumentacji i analizy, indywidualne
zainteresowania, umiejetnos¢ formutowania wtasnych ocen i uzasadniania wnioskow,
aktywno$¢ na lekcji, poglebiona i poprawna analiza probleméw formutowanych w pracach
pisemnych,

bardzo dobra — dobra znajomos$¢ tematéw przewidzianych w programie, dobre
opanowanie umiejetnosci dyskutowania, argumentacji i analizy, umiejetno$¢ formutowania
wiasnych ocen i uzasadniania wnioskéw, aktywnos$¢ na lekcji, poprawna analiza probleméw
formutowanych w pracach pisemnych,

dobra — znajomosc¢ tematow przewidzianych w programie, opanowanie umiejetnosci
dyskutowania, czesto odpowiednia argumentacja i analiza, umiejetno$¢ formutowania
wiasnych ocen i w miare precyzyjnego uzasadniania wnioskow, aktywnosc¢ na lekcji,
poprawnos¢ strukturalna w pracach pisemnych,

dostateczna — pobiezna znajomos¢ tematow przewidzianych w programie, opanowanie
umiejetnosci dyskutowania, cho¢ czesto bez wlasciwej argumentacji i analizy, poprawnosc
strukturalna w pracach pisemnych, cho¢ bez wtasciwej argumentacji i analizy,
dopuszczajgaca — znajomosSc¢ najwazniejszych zagadnien etycznych, podstawowa
umiejetnosc¢ dyskusji,

niedostateczng — brak spelniania powyzszych wymagan.

Jak poprawic ocene roczna?

Uczen musi uzupetnic¢ zalegte prace, uzupehic karty pracy lub poprosi¢ o wyznaczenie prac
dodatkowych i odrobi¢ je w terminie ustalonym przez nauczyciela (zgodnie z trybem postepowania
przy uzyskiwaniu wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej § 28 ust. 9, 10, 11
Statutu SP nr 402 w Warszawie).



Klasy 7-8
Wiedza

Wiedza na temat obszaru kulturowego, w ktorym uczen zyje, wraz z konsekwencjami
takimi jak: religia, sztuka, system wartosSci, przy jednoczesnym uswiadamianiu i
zaznaczaniu istnienia alternatywnych obszarow i systemow kulturowych np.
dalekowschodniego itd.

Wiedza na temat ogélnych problemdéw moralnych wystepujacych w najblizszym otoczeniu,
jak i w calym Swiecie, w tym niebezpieczenstw i zagrozen cywilizacyjnych dotyczacych
czlowieka oraz jego srodowiska w réznych aspektach (rodzina, kultura, przyroda itp.).

Umiejetnosci

Umiejetno$¢ odrézniania postawy od osoby (ocena krytyczna pogladow, postepowania, nie
za$ osoby).

UmiejetnoS¢ rozpoznawania stanéw uczuciowych, a takze ich nastepstw oraz rozumienie
koniecznosci kontroli i panowania nad emocjami.

Umiejetno$¢ podejmowania decyzji oraz przewidywania ewentualnych konsekwencji
dokonanych wybordéw i decyzji.

Umiejetno$¢ rozpoznawania powinnosci moralnych.

Umiejetnos¢ odrozniania tresci etycznych od religijnych.

Postawy

Co

Wrazliwos¢ na wartosci, tgcznie z dobrem moralnym we wszelkich aspektach, jako
wartoscig fundamentalng i nadrzedna.

Wrazliwos¢ na dobro moralne i jego przejawy, gotowos¢ do chronienia dobra (dzielnos¢
etyczna, odwaga cywilna).

Otwartosc i wrazliwosc¢ na potrzeby innych osob oraz wszelkich istot zywych, przy
jednoczesnym uswiadamianiu sobie konieczno$ci budowania wiasciwych relacji z innymi
osobami, ze srodowiskiem spolecznym oraz naturalnym.

Wrazliwos$¢ na problemy Srodowiska naturalnego i uSwiadomienie koniecznosci chronienia
go oraz odpowiedzialnosci za nie.

Budowanie wiasnej indywidualnej hierarchii wartosci, zgodnie z rozpoznaniem realnego
Swiata i w oparciu o wiedze na temat réznych systemow etycznych.

Budowanie poczucia wilasnej godnosci, niepowtarzalnosci i wyjatkowosci jako osoby;
dostrzeganie i poszanowanie tych samych cech u innych oséb w oparciu o koncepcje
antropologii filozoficznej i kulturowe;j.

Rozumienie sensu obowigzkow i powinno$ci moralnych wzgledem siebie, a takze innych
0s0b (rodziny, grupy rdwiesniczej, spoteczenstwa itp.).

Przekonanie o potrzebie doskonalenia sie moralnego, ksztaltowania wlasciwej postawy.

Przekonanie o stusznos$ci postawy aktywnej wyrazajacej sie w pokonywaniu trudnosci w
dazeniu do celu, jakim jest dobro moralne.

Rozszerzenie postawy aktywnej, r6wniez na pole dziatan ogdlnospotecznych,
ogolnoludzkich itd.

podlega ocenie:

aktywnos¢ na lekcji,

prawidlowe stosowanie poje¢ w odpowiednim konteksScie i postugiwanie sie terminami
fachowymi,

przygotowanie materiatow do lekcji, przeczytanie zadanej lektury tekstu Zrodtowego,
samodzielne uzyskanie informacji z wykorzystaniem réznych zZroédet informacji (korzystanie
z Internetu, biblioteki, zrobienie wywiadu itp.),

sposoby argumentacji, poprawne formutowanie wnioskow,

umiejetnosc¢ dyskusji,

prace pisemne w formie karty pracy, przemowienia, rozprawki lub eseju na zadany temat,
przy czym oceniane sg tu w najwiekszym stopniu poprawnos$¢ formalna pracy i dobor



argumentow, wykazanie sie samodzielnym krytycznym mysleniem, niestandardowe
oryginalne podejscie do tematu,

* umiejetnos$¢ krytycznej analizy tekstow,

*  prezentacje,

*  projekty,

* prace dodatkowe.

Calosciowo oceniane sg karty pracy, wypowiedzi pisemne, aktywno$¢ na lekcji nagradzana jest
ocenami czastkowymi: ,,plusami” (trzy ,,plusy” stanowia pigtke). Na lekcji przewidziane sq prace
pisemne (rozprawka). Uczen jest zobowigzany do prowadzenia zeszytu. Powinien rowniez posiadac
teczke/segregator na materiaty i pomoce naukowe (glownie teksty Zrodtowe dostarczane przez
nauczyciela).

Nauczyciel oddaje sprawdzone prace pisemne/karty pracy w terminie dwoch tygodni.

Wymagania na ocene:

* celujaca — poszerzona znajomosc tematow przewidzianych w programie, dobre
opanowanie umiejetnosci dyskutowania, argumentacji i analizy, indywidualne
zainteresowania, umiejetnos¢ formutowania wtasnych ocen i uzasadniania wnioskow,
aktywno$¢ na lekcji, poglebiona i poprawna analiza probleméw formutowanych w pracach
pisemnych,

* bardzo dobra — dobra znajomos$¢ tematow przewidzianych w programie, dobre
opanowanie umiejetnosci dyskutowania, argumentacji i analizy, umiejetno$¢ formutowania
wiasnych ocen i uzasadniania wnioskéw, aktywnos$¢ na lekcji, poprawna analiza probleméw
formutowanych w pracach pisemnych,

* dobra - znajomo$¢ tematow przewidzianych w programie, opanowanie umiejetnosci
dyskutowania, czesto odpowiednia argumentacja i analiza, umiejetno$¢ formutowania
wiasnych ocen i w miare precyzyjnego uzasadniania wnioskow, aktywnosc¢ na lekcji,
poprawnos¢ strukturalna w pracach pisemnych,

* dostateczng — pobiezna znajomo$¢ tematow przewidzianych w programie, opanowanie
umiejetnosci dyskutowania, cho¢ czesto bez wlasciwej argumentacji i analizy, poprawnosc
strukturalna w pracach pisemnych, cho¢ bez wtasciwej argumentacji i analizy,

* dopuszczajaca — znajomosS¢ najwazniejszych zagadnien etycznych, podstawowa
umiejetnosc¢ dyskusji,

* niedostateczng — brak speliania powyzszych wymagan. Poza powyzszymi ocenami
stosowane sa réwniez ,,plusy”, gléwnie za aktywnosc¢ na lekcji i niektore karty pracy (trzy
,plusy” stanowig ocene bardzo dobrg).

Jak poprawic ocene roczna/koncowa?

Uczen musi uzupetnic¢ zalegte prace, uzupehic karty pracy lub poprosic¢

o wyznaczenie prac dodatkowych i odrobi¢ je w terminie ustalonym przez nauczyciela (zgodnie z
trybem postepowania przy uzyskiwaniu wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
§ 28 ust. 9, 10, 11 Statutu SP nr 398 w Warszawie).

Zrodia

A. Ziemska, t.. Malinowski, Ludzkie sciezki — kompleksowy program nauczania etyki. Poziom I.
A. Ziemska, L. Malinowski, Ludzkie Sciezki. Kompleksowy program nauczania etyki na II, III i IV
poziomie edukacyjnym.

Statut Szkoty Podstawowej nr 402 w Warszawie.



